
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Für unsere Beratungsstelle Sprungbrett - Jugend.Beruf.Beratung in Dresden suchen wir 
zum 01.09.2024, vorerst befristet bis 31.12.2024 mit der Option auf Verlängerung, 
eine*n  

Sozialpädagog*in 
 

 

Wir bieten Ihnen  

eine verantwortungsvolle Tätigkeit • Arbeitszeit 15-20 Std./Woche • Vergütung nach 

Tarifvertrag, Entgeltgruppe S 11 zzgl. SuE-Zulage • zuverlässige Gehaltszahlung • 

verlässliche Dienstplanung • moderne Ausstattung am Arbeitsplatz • gute 

Fortbildungsmöglichkeiten • vermögenswirksame Leistungen • VVO-Jobticket • 

Gruppenunfallversicherung. 

 

Wir suchen eine Persönlichkeit, die Freude an der Beratungstätigkeit hat und soziale 

Kompetenz, hohes Engagement und Flexibilität mitbringt.  

 

Fachliche und persönliche Voraussetzungen 

• abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Sozialen Arbeit, Sozialarbeit (Bachelor,  

   Master, Diplom) - zwingende Voraussetzung ist die staatliche Anerkennung 

• grundlegende Rechtskenntnisse der Sozialgesetzbücher 

• Grundlagenwissen im Bereich der arbeitsweltbezogenen Jugendsozialarbeit 

• prozessorientierter Beratungsansatz, Beherrschung von Coachingtechniken 

• Sprach- und Diversitätssensibilität 

• ausgeprägte Kooperations- und Vernetzungsfähigkeit 

• Bereitschaft zur Arbeitszeit, die sich an den Öffnungszeiten der Beratungsstellen  

   orientiert  

• erweitertes Führungszeugnis ohne entsprechende Eintragung 

 

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Elena Krügel, Projektleiterin,  

Telefon 0351 4278920 

 

Bewerbungen mit der Referenznummer 2024-JB-32 

bitte bis 14.07.2024 an AWO Kinder- und Jugendhilfe gemeinnützige GmbH, 

Personalabteilung, Georg-Palitzsch-Straße 10, 01239 Dresden  

oder per E-Mail simone.bauernfeind@awo-in-sachsen.de (Anhang als PDF-Datei). 

 

Bewerbungen werden nicht 

zurückgesandt, sondern  

unter Beachtung der 

datenschutzrechtlichen 

Bestimmungen nach sechs 

Monaten vernichtet. Wenn  

Sie die Rücksendung Ihrer 

Unterlagen wünschen, legen Sie 

bitte einen adressierten und 

ausreichend frankierten 

Umschlag bei. 

 

Informationen zum Datenschutz 

finden Sie unter: 

https://www.awo-in-

sachsen.de/datenverarbeitung 

 

Wir sind ein Unternehmens-ver-

bund und Arbeitgeber für mehr als 

1.800 Mitarbeiter. Unser Leistungs-

spektrum umfasst die Kinder- und 

Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Al-

tenhilfe und Suchthilfe  

sowie einen Inklusionsbetrieb. 

Entgelt steigt 
jährlich 
Tarifvereinbarung 
bis 3.2022 
 

 

Entgelt steigt 
jährlich 
Tarifvereinbarung 
bis 12.2024 
 

https://www.awo-in-sachsen.de/datenverarbeitung
https://www.awo-in-sachsen.de/datenverarbeitung

